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PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO ALEGRE DO PINDARE

Organograma da Administracido Municipal

Estrutura Hierarquica

NIVEL 1 - PODER EXECUTIVO

NIVEL 2 - ORGAOS DE APOIO DIRETO

Assessoria juridica e representacdo legal do municipio

Contabilidade municipal, auditoria e registros financeiros

Planejamento or¢amentario, gestdo administrativa e financeira

NIVEL 3 - SECRETARIAS MUNICIPAIS

[ Secretaria Municipal de Educagio

Gestdo de escolas, curriculos e politicas educacionais

[ Secretaria Municipal de Cultura

Patrimonio cultural, eventos e promocao de artes

l Secretaria Municipal de Agricultura

Desenvolvimento rural, produgdo agricola e pecuaria

[ Secretaria Municipal de Assisténcia Social

Politicas sociais, programas de prote¢do social e programas assistenciais

[l Secretaria Municipal de Saude

Saude publica, UBS, vigilancia sanitaria e epidemioldgica

[ Secretaria Municipal de Recursos Humanos

Gestdo de pessoal, folha de pagamento e desenvolvimento funcional
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l Secretaria Municipal de Infraestrutura, Servigos Urbanos, Obras e Transportes

Gestdo de obras publicas, infraestrutura urbana e servigos municipais

l Secretaria Municipal de Transporte

Mobilidade urbana, regulagao de transportes e transito

[ Secretaria Municipal de Meio Ambiente

Preservagdo ambiental, sustentabilidade e recursos naturais
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Procuradoria Geral Contabilidade Geral Adm. e Finangas
Assessoria juridica Contabilidade municipal Planejamento orgamentario

Sec. Educagao Sec. Assisténcia Social Sec. Adm. e Finangas
Educagéo municipal Politicas sociais Gestao administrativa

Sec. Cultura Sec. Salde Sec. Recursos Humanos
Patriménio cultural Satde publica Gestéo de pessoal

Sec. Agricultura Sec. Infraestrutura
Desenvolvimento rural Obras e urbanismo

Sec. Transporte
Mobilidade urbana

Sec. Meio Ambiente
Sustentabilidade

Estrutura Administrativa
. Nivel Executivo (Prefeito) . Educagéao e Desenvolvimento . Administragdo

. Orgaos de Apoio . Assisténcia Social e Satde . Infraestrutura e Meio Ambiente
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RESUMO DAS COMPETENCIAS

Educagao Gestao de unidades escolares, curriculos, capacitagdo docente e politicas de
educacao
Saude Vigilancia sanitaria, promogao de satde publica, gestao de UBS e programas de

saude

Assisténcia Social

Programas assistenciais, protecdo social, acompanhamento de familias e politicas
sociais

Infraestrutura

Obras publicas, manutengao de vias, urbanismo, saneamento e servi¢os urbanos

Transporte

Regulagdo de transportes, controle de transito, licenciamento de veiculos

Meio Ambiente

Preservacdo ambiental, sustentabilidade, controle ambiental e recursos naturais

Cultura

Promocao de artes, preservacao do patriménio cultural, eventos culturais

Agricultura

Desenvolvimento rural, estimulo a producéo agricola, agroecologia e pecuaria

Rec. Humanos

Gestao de pessoal, recrutamento, treinamento, folha de pagamento e beneficios

ORGAOS DE APOIO

* Procuradoria Geral: Assessoria juridica, defesa dos interesses municipais ¢ consultoria legal.

* Contabilidade Geral: Registros contabeis, auditoria, demonstra¢des financeiras e conformidade fiscal.

* Secretaria de Administra¢ao e Finangas: Planejamento orgamentario, gestdo financeira, compras e licitagdes.
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