
 
PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO ALEGRE DO PINDARÉ 

Organograma da Administração Municipal 

Estrutura Hierárquica 

NÍVEL 1 - PODER EXECUTIVO 

█ PREFEITO / PREFEITURA MUNICIPAL 

NÍVEL 2 - ÓRGÃOS DE APOIO DIRETO 

█ Procuradoria Geral 

Assessoria jurídica e representação legal do município 

█ Contabilidade Geral 
Contabilidade municipal, auditoria e registros financeiros 

█ Secretaria de Administração e Finanças 

Planejamento orçamentário, gestão administrativa e financeira 

NÍVEL 3 - SECRETARIAS MUNICIPAIS 

EDUCAÇÃO E DESENVOLVIMENTO 

█ Secretaria Municipal de Educação 

Gestão de escolas, currículos e políticas educacionais 

█ Secretaria Municipal de Cultura 

Patrimônio cultural, eventos e promoção de artes 

█ Secretaria Municipal de Agricultura 

Desenvolvimento rural, produção agrícola e pecuária 

ASSISTÊNCIA SOCIAL E SAÚDE 

█ Secretaria Municipal de Assistência Social 

Políticas sociais, programas de proteção social e programas assistenciais 

█ Secretaria Municipal de Saúde 

Saúde pública, UBS, vigilância sanitária e epidemiológica 

█ Secretaria Municipal de Recursos Humanos 

Gestão de pessoal, folha de pagamento e desenvolvimento funcional 



 
INFRAESTRUTURA E MEIO AMBIENTE 

█ Secretaria Municipal de Infraestrutura, Serviços Urbanos, Obras e Transportes 

Gestão de obras públicas, infraestrutura urbana e serviços municipais 

█ Secretaria Municipal de Transporte 

Mobilidade urbana, regulação de transportes e trânsito 

█ Secretaria Municipal de Meio Ambiente 

Preservação ambiental, sustentabilidade e recursos naturais 

 



 
 
RESUMO DAS COMPETÊNCIAS 

SECRETARIA PRINCIPAIS RESPONSABILIDADES 

Educação Gestão de unidades escolares, currículos, capacitação docente e políticas de 
educação 

Saúde Vigilância sanitária, promoção de saúde pública, gestão de UBS e programas de 
saúde 

Assistência Social Programas assistenciais, proteção social, acompanhamento de famílias e políticas 
sociais 

Infraestrutura Obras públicas, manutenção de vias, urbanismo, saneamento e serviços urbanos 

Transporte Regulação de transportes, controle de trânsito, licenciamento de veículos 

Meio Ambiente Preservação ambiental, sustentabilidade, controle ambiental e recursos naturais 

Cultura Promoção de artes, preservação do patrimônio cultural, eventos culturais 

Agricultura Desenvolvimento rural, estímulo à produção agrícola, agroecologia e pecuária 

Rec. Humanos Gestão de pessoal, recrutamento, treinamento, folha de pagamento e benefícios 

 

ÓRGÃOS DE APOIO 

• Procuradoria Geral: Assessoria jurídica, defesa dos interesses municipais e consultoria legal. 

• Contabilidade Geral: Registros contábeis, auditoria, demonstrações financeiras e conformidade fiscal. 

• Secretaria de Administração e Finanças: Planejamento orçamentário, gestão financeira, compras e licitações. 
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